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COMPARTIMENTUIL RESURSE UMANE
Nr. 19947/13.10.2022

ANUNT

La sediul Primariei Municipiului Rosiori de Vede, jud. Teleorman va avea loc examenul de
promovare in grad profesional in data de 14.11.2022 orele 10,00 — proba scrisa si interviul in termen
de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, pentru urmatoarele functii publice de
executie:

Serviciul Public Comunitar Localde Evidenta a Persoanei -Compartimentul Evidenta
Persoanelor - se promoveaza 1 post de inspector clasa I, gradul profesional asistent in inspector clasa I
gradul profesional principal,

Serviciul Public de Administrare a Domeniului Public si Privat — Compartiment Transport
Public Local, Inregistrare Autovehicule Neinmatriculate - se promoveaza 1 post de inspector clasa I,
gradul profesional principal in inspector clasa I gradul profesional supetior,

Directia Politie Locala — Compartimentul Control Comercial, Disciplina in Constructii,
Afisajul Stradal si Protectia Mediului - se promoveaza 1 post de politist local, clasa I, gradul
profesional principal in politist local, clasa I gradul profesional superior. ‘

Conform prevederilor art. 127 din H.G. 611/2008, pentru aprobarea normelor privind
organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare,
dosarele de examen se depun de citre candidati in termen de 20 de zile de la data publicarii anunfului la
sediul Prim#riei Municipiului Rosiori de Vede, camera nr. 5 — Compartimentul Resurse Umane,
(perioada 13.10.2022-01.11,2022), privind organizarea examenului de promovare in grad profesional gi
contin in mod obligatoriu:

a) copie de pe cametul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane
in vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi,

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;

c) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situafiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazi expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o
sanctiune disciplinard, care sd nu fi fost radiaté;

d) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 din H.G. 611/2008.

Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional, functionarul public trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmitoarele conditii, prevazute de art. 479 din O.U.G. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare:

a) sd aib cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul «bine» la evaluarea performantelor individuale fn ultimii 2
ani de activitate;

¢) s& nu aib# o sanctiune disciplinard neradiati in conditiile Codului Administrativ.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Municipiului Rosiori de Vede, camera nr.
5 — parter — Compartimentul Resurse Umane, in programul de luni pana joi, intre orele 8,00-16,00 si
vineri intre orele 8,00-13,30.




dlscrmunare repubhcata o 'mo_,, ile:
Principii si deﬁmtu cap - DlSpOthll spec1ale :

. Legea 202/2002 prlvmd egahtatea de ganse§i de tratament mtre fe]:nel si barbatl
repubhcata cu modificarile si completarﬂe ulterloare- cap II Egahtatea de sanse
si de tratament inte feme si barbatiin domenitil muneii;

. O.U.G. m. 97/2005 pr1v1nd evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate
ale cetatenilor romani cu modificarile si completarile ulterioare;

. HG nr. 295/10.03.2021 privind Normele Metodologice de aplicare unitara a
dispozitiilor O.U.G. nr. 97/2005 prlvmd evidenta, domiciliul, resedinta si actele
de identitate ale cetatenilor romani cu modificarile si completarile ulterioare ;

. Regulamentul UE 679/2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulaie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE: Cap I — Dispozitii generale,
Cap II — Principii, Cap IIl — Drepturile persoanei vizate, Sectiune 5- Restrictii;

Secretar General Municipiu Sef S.P.CLL.E.P. Rogiori de Vede
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BIBLIOGRAFIE / TEMATICA

PENTRU EXAN[ENUL DE PROMOVARE IN. GRAD PROFESIONAL A
FUNC'I‘IONARULUI PUBLIC DE EXECUTIE INSPECTOR CLASA 1. DIN GRAD
PRINCIPAL. IN GRAD SUPERIOR DIN CADRUL SERVICIULUI PUBLIC DE
ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT - COWARTIMENTUL
TRANSPORT - PUBLIC . LOCAL, INREGISTRARE AUTOVEHICULE '
NEINMATRICULATE ' - : ‘

1. Constltuua Romanlel modlﬁcata si completata - TLtlul II - dl'epturﬂe’ llbertatﬂe S

indatoririle fundamentale,

Titlul I si I ale partea a -6-a .

3, Ordonanta Guvernului nr.'137/2000 pr1‘v1nd prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata cu modificarile si completarlie ulterioare. '

4, Legea nr..202/2002, prwmd egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata cu modificarile si completarlle ulterioare — Cap.IL Egahtatea de sanse si de -
tratament, intre femei si barbati in domeniul muncii.

5. Legea nr. 38/2003, privind transportul in regu‘n de taxi si in regim de 1nch1r1ere cu
modificarile si completirile ultericare

6. Legeanr. 92/2007 Legea serviciilor de transport public local, cu modificarile si completarile

ulterioare.
7. Legea nt. 319 din 14 iulie 2006 a securitati si sanatatii in munca,
8. Ordinul nr. 272/2007 pentru aprobarea Normelor cadru privind stabilirea , ajustarea si

" modificarea tarifelor pentru servicii de transport public local de persoane. completirile ulterloare

Sef servich;@@PP —

2. Ordonanta de Urgenta, a- Guve,fnulm nr 5]/2Q;9 pr;vmd Codul Admmlstratlv, actualizat: .- .. ...
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BIBLIOGRAFIE/TEMATICA

Pentru examenul de promovare in gradul profesional superior al domnului Mirzoi Marian - Florin

_ politist local in cadrul Directiei Politie Locala, Compartiment Control Comercial, Disciplina in

1.
-Drepturile si libertdtile fundamentale, Titlul T, Capitolul I art 15-21, Capitolul II art 22-53

Constructii, Afisaj Stradal si Protectia Mediului,

Constitutia Roméniei, republicati.

Capitolul I1I indatoririle fundamentale, art. 54-57.

2. Titlul T si IT ale pHriii a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019, cu

modificirile si completirile ulterioare ;

Partea a Vi-a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publica §i evidenta personalului plétit din fonduri publice, Titlul I, Titlul IL:
Principiile care stau la baza exercitdrii functiei publice, Prerogativele de putere publica,
Clasificarca functiilor publice, Categorii de functii publice, Exercitarca raporturilor de
serviciu pe perioadd determinate _

Sanctiunile disciplinare si rspunderea functionarilor publici 490-501, Modificarea,
suspendarea gi incetarea raporturilor de serviciu art 502-524 ‘

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificrile si completérile ulterioare ;

Principii §i definitii privind respectarea demnité{ii umane, protectia drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitéirii la urd si discriminare. Egalitatea in
activitatea economici si in materie de angajare i profesie. Accesul la serviciile publice
administrative i juridice, de siindtate, la alte servicii, bunuri si facilititi: Capitolul I art 1-5,
Capitolul IT art 6-9, art 10.

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de ganse si de tratament intre femei §i bérbafi,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare ;

Egalitatea de ganse $i tratament. Definitii in aceast# materie. Egalitatea de ganse si tratament
intre femei si barbati in domeniul muncii. Egalitatea de sanse intre femei i bérbati in ceea ce
priveste participarea la luarea deciziei: Capitolul 1 art 1-6, Capitolul IT art. 7-13, Capitolul IV
art.21-22




3:

Legea nr. 155/2010 a politiet tocale, cumodificirile-gi-completdrile-ulterioare;——————————
Capitolul 1 Dispozitii générale art. 1-3, Capitolul II Organizarea polifiei locale art.4-5,
Capitolul III Atributiile politiei locale art. 6-13, Capitolul V Drepturile si obligatiile

politistului loca art. 2023

6. Legea nr. 50/199! (republicatd) privind autorizarea executarii constructiilor si uncle mésuri

pentru realizarea locuintelor, cu modificarile §i completirile ulterioare. CAP.I Autorizarea
executirii lucririlor de constructii, art. 1-12. CAP.III Rispunderi si sanctiuni, art.24-35.

7. Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificirile si

completirile ulterioare; .
Capitolul I Dispozitii générale art. 1-14, Capitolul II Constatarea contraventiei art. 15-20, -

Capitolul Tl Aplicarea sanctiunilor contraventionale art. 21-30, Capitolul IV Caile de atac
art. 31-36, Capitolul V  Executarea sanctiunilor contraventionale art. 37-42, Capitolul VI

Dispozitii speciale si tranzitorii art. 44-51. :

8. H.G.R. nr. 348/ 2004 privind exercitarea comertului cu produse si servicii de piatd in unele

zone publice, cu modificirile si completiirile ulterioare.
CAP. I Dispoziii generale art. 1-4. CAP.II Organizarea comertului in zone publice art. 5-6
CAP. III Organizarea comerfului in piete si tArguri art.7. CAP. IX Sanctiuni, art.32-35.
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